
上海市建设工程企业

监理资质升级
（本市企业适用）

指南通用性 企业现状 地域 对象类别 行业角色 资质动作 涉及信息管理系统

专用模块 已有资质 本市 企业类 监理 升级
涉本市管理系统

涉住建部管理系统
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企业资信合格√
人员劳动关系确立、社保关系正常√
执业证书注册到位（部网+本系统）√
完成涉及人员的信息采集√
企业业绩、个人业绩合格√
技术装备、管理水平符合√
无人员、企业禁入限制√

企业

人员业绩

建设工程企业资质事前准备
（要点版）

1.全面梳理并熟悉本企业现状条件，如资信、资质、人员、业绩准备条

件。

2.检查核对企业与人员的劳动关系、社保关系、执业证书注册关系是否

一致。检查所有注册人员是否注册到位，是否存在重复注册、人证分离、

证书过期、超过标准要求年龄等情况。

3.填报的所有人员均应先行完成人员信息采集。对学历、职称、岗位证

书等有资质考核指标的应当完成证书现场核验。

4.须填报个人业绩的，须按照资质要求填报，并证明业绩的专业、规模

指标以及个人在该业绩中的岗位（或角色）。
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监理企业资质升级

先行完成相关人员
的 信 息 采 集

注 册 人 员 注 册

进入本市住建委政务
大厅/企业类/网上办
事/凭数字证书进入
资质申报系统

填报《企业资质申请表》

填报企业基本信息填报法人、技术负责人、企业经理、注册人员信息
填报工程试验
检测设备

填报工程业
绩

其它（按照资
质标准）

申请上报
按照规定
验证材料

材料上报
等待结果

人员均须先行完成人员信息采集+注册就位

企 业 资 信 合 格 √
人员劳动关系确立、社保关系正常√
执业证书注册到位（部网+本系统）√
企 业 业 绩 、 个 人 业 绩 合 格 √
技 术 装 备 、 管 理 水 平 符 合 √
无 人 员 、 企 业 禁 入 限 制 √

实例背景：本市企业，目前已有房屋建筑工程专业乙级资质，拟升级为房屋建筑工程专
业甲级资质。
特点：电子化申报及审批，通过后颁发电子资质证书。

通 过 评 审
领取电子资质
（本例适用）

自行关注
评审状态
问题整改
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人员信息采集
（通用流程）
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另见



注册人员的注册
（通用流程）

未有资质企业——预注册
已有资质企业——供注册参考

指南通用性 企业现状 地域 对象类别 行业角色 资质动作 涉及信息管理系统

通用模块 已有资质 本市 企业类 不涉及 不涉及
涉本市管理系统

涉住建部管理系统
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另见



6

上海市建设工程企业

监理资质升级
（主题流程）



登录政务大厅——找对入口

插入已开通的数字证书、输入

用户名和密码，登录系统。

登陆本市住建委门户：企业→建设工程企业资质许可→网上办事。

7



点击企业类办事，选择本市企业资质申请。

选择正确的事项入口

准确填写联系人，
便于过程中沟通

联系哦~

每一件事项都保留经办联系人，可
追溯，可联系，是好习惯！
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选择工程监理资质，点击资质事项新申请按钮。

选择正确的事项入口

资质事项
新 申 请
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本案例为监理专业类房屋建筑专业乙级资质升级为甲级，勾选监理资质升级，

选择资质类别及资质等级。

选择正确的事项入口
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确认资质类别及资质等级，点击确定并填写申请表按钮。

选择正确的事项
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点击确定按钮，开始填报。



注意：通读资质申请材料说明，逐一完成各项填报任务。

熟悉《资质申请表》填报工作量

人员填报，均须“完成人员信息采集”，注册人员完成注册！
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完成企业基本情况。注意，对照资质管理文件，熟悉考核指标！

填报企业基本情况
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注意：红色框标出本
案例资质考核指标



关键考核指标——净资产！

在《监理资质标准》中，净资产是关键指标！规则如下：

（一）首次申请监理资质的企业，按注册资金考核。企业基本（工商）信

息已涵盖该信息，企业无需处理。

（二）申请升级或增项的企业，按净资产考核。企业须上传合法的财务报

表。附件上传后，需携带原件至窗口核验。
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核对企业法定代表人情况情况。注意：需先行完成人员信息采集工作。

企业法人情况

企业
法人
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完成技术经济负责人情况。注意：需先行完成人员信息采集工作。

填报技术经济负责人情况

《工程监理企业资质管理规定》
（建设部158号令）

企业技术负责人应为注册监理工程师，
并具有15年以上从事工程建设工作的
经历或者具有工程类高级职称。

① ②

③

③工程类高级工程师（什么是工程类？）

①应当具有注册监理证 ②从业年限≥15年

需要解决的问题
1.简历列表显示“无符合条件的记录”，说明尚未对技术负
责人进行人员信息采集，且（AND）技术负责人应该是注
册监理工程师，应当在人员系统中将该人员注册关系变更到
本企业下。（证书注册就位，人员信息采集是前提条件）
2.资质管理标准对技术负责人资格、年限、职称有考核，应
该对该人员核验高级工程师职称证。
3.研究相关文件，注意“工程类”代表的学历、职称专业的
定义和范围。
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完成企业经理情况。注意：需先行完成人员信息采集工作。

填报企业经理情况

步骤
同上
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勾选注册人员名单

点击注册人员情况表按钮。注意：1.人员注册就位（因本案例企业已有资质）。2.人

员信息先行采集完毕。3.数量、专业等符合资质管理文件的要求。

勾选本次资质事项需要
的执业注册人员。

注意：本企业已有资
质，人员应当注册到
位（非预注册制）
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√
√
√

√
√



完成工程试验检测设备信息填报。

注意：应按照清单提供必要的设备证明。如设备购置发票、校准证书等。

填报工程试验检测设备

19

点击新增

输入详细信息，
点击保存

所填设备会在
列表中显示



完成企业工程业绩。

注意：业绩指标准确、清晰符合资质标准，同时提供必要的证明文件。

填报企业工程业绩
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按照要求上
传业绩基本
信息等附件。



完成附件上传。

填报企业工程业绩
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认真核对，仔细检查
后方可点击申请上报

填报完毕，信息确认无误，点击申请上报按钮。

申请上报
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查看审批进程
心情是焦急焦急的~

（通用流程）

指南通用性 企业现状 地域 对象类别 行业角色 资质动作 涉及信息管理系统

通用模块 不涉及 本市 企业类 不涉及 不涉及 涉本市管理系统
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另见



上海市建设工程企业

电子资质证书
（本市企业适用）
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另见


